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Die TanzVereinigung Schweiz TVS steht kurz vor ihrem 20-jährigen Jubiläum: 20 bewegte Jahre 
voller inspirierender und herzlicher Begegnungen, konstruktiver Impulse, angeregter 
Diskussionen und vor allem voller Freude und Begeisterung für das Tanzen. Wir möchten uns 
an dieser Stelle bei allen Mitgliedern für ihre Treue und bei unseren Partnern für die wertvolle 
Unterstützung bedanken. TVS verbindet heute eine lebendige Tanz-Community, welche einen 
wesentlichen Beitrag zur Stärkung des Bewusstseins für Gesundheit, Kultur und soziale Werte 
in der Gesellschaft leistet.  
 
 
 
Dietlikon, März 2026  
 
Walter Varisco, Präsident  
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Die neue Geschäftsleitung ist im Frühjahr voller Innovationsfreude gestartet. Ihre 
Begeisterung, sich für die Mission von TVS stark zu machen und neue Wege zu gehen, wurde 
bereits in der ersten Ausgabe von dance.update zum Ausdruck gebracht: Online-Kampagnen, 
Bildungsangebote, der Ausbau von Partnerschaften sowie neue Formen der Community-Pflege 
wurden in Aussicht gestellt. Ein mutiger Schritt, denn die vielfältigen Herausforderungen, 
welche die Übergabe einer Geschäftsleitung mit sich bringt, sind nicht zu unterschätzen.  
 
Zu diesen Herausforderungen gehören insbesondere die Aufgabenverteilung und die 
Gestaltung der Kommunikationswege: Bis zum Jahresende ist es dem Team gelungen, die 
internen Abläufe den neuen Strukturen anzupassen, damit die Anliegen von Mitgliedern und 
externe Anfragen weiterhin rasch und effizient verarbeitet werden können. Das Organigramm 
wurde grundlegend überarbeitet und die Zuständigkeiten im Team definiert.  
  
Auch die externe Kommunikationsstrategie wurde im vergangenen Jahr angepasst: 
Angefangen beim Namen und Layout des TanzAktuell-Newsletters: Mit DANCE.EDIT. wurde 
ein verjüngtes und modernes Newsletter-Format geschaffen, welches sparten- und 
zielgruppen übergreifend eine lebendige Tanz-Community abbildet. Der redaktionelle 
Leitgedanke EMPOWER DANCE. EMPOWER PEOPLE. unterstreicht die gesellschaftliche 
Bedeutung, welche wir dem Tanzen beimessen und unsere Bestrebung, die 
Qualitätsentwicklung im Tanzunterricht durch die Vermittlung von fundiertem Wissen aktiv zu 
begleiten. DANCE.EDIT. ist dieses Jahr erstmals an über 10'000 Abonnementen versendet 
worden. Das stabile und kontinuierliche Wachstum der Abonnentenzahl ist sehr erfreulich.       
 
dance.update bildet nach wie vor einen zentralen Bestandteil der Kommunikation zwischen 
TVS und ihren Mitgliedern. Alle wichtigen Entwicklungen des Vereins werden hier in 
kompakter Form kommuniziert. Gleichzeitig nutzen wir vermehrt WhatsApp und Zoom-
Meetings. Diese Formen der Echtzeit-Interaktionen haben sich insbesondere für Umfragen 
und die Wissensvermittlung bewährt. Schliesslich setzt TVS weiterhin und aus Überzeugung 
auf die persönliche, telefonische Erreichbarkeit der Geschäftsstelle. 
  
Ganz im Sinne der Pflege persönlicher Beziehungen haben wir dieses Jahr das TVS-
Netzwerktreffen ins Leben gerufen. Für uns ist klar: Genau in dieser Form möchten wir auch in 
Zukunft mit unseren Mitgliedern in Kontakt treten und den Austausch innerhalb der 
Community fördern. Wir bedanken uns an dieser Stelle sehr für die interessanten Gespräche 
und wertvollen Rückmeldungen. 
 
Bei all diesen Neuerungen bleibt der Grundgedanke von TVS unverändert. Tanzen ist gesund, 
und wir möchten möglichst viele Menschen für das Tanzen begeistern. Inzwischen gewinnt der 
Forschungsbereich «Dance for Health» auch auf der internationalen Bühne der Tanz-
Community an Bedeutung. TVS nimmt in diesem Bereich eine Vorreiterrolle ein und kann auch 
dieses Jahr auf das Vertrauen von namhaften Krankenversicherungen bei der Auszahlung von 
Beiträgen für die Gesundheitsförderungen zählen.  
 
Dank dem leidenschaftlichen Engagement des gesamten Teams sind uns die Entscheidungen 
in diesem Jahr nicht immer leichtgefallen. Umso mehr freuen wir uns, dass wir insgesamt auf 
ein erfolgreiches Jahr mit erneut steigenden Mitgliederzahlen, zurückblicken dürfen.  
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Mission & Ziele 
Mit DANCE. EMPOWER. CONNECT. umschreiben wir die Kernkompetenzen von TVS. 
DANCE. steht für Vielfalt und Qualität von Tanzangeboten und ein stetig wachsendes 
Bewusstsein für Gesundheit, soziale Werte und kulturelle Teilhabe, welche durch Tanz 
gefördert werden. EMPOWER. steht für Qualitätsentwicklung, Innovation und die Etablierung 
von Kernwerten im Rahmen der Unterrichtsgestaltung, Unternehmensführung und der 
Umsetzung von Projekten. CONNECT. steht für Sichtbarkeit und ein respektvolles 
Zusammenwirken der Community. 
 
Personelle Veränderungen 
Katiuscia Specchia hat zu Beginn des Jahres die Leitung des Mitgliederwesens übernommen. 
Ihre jahrelange Erfahrung stellt eine Bereicherung für das Team und die gesamte Community 
dar. Ying Ly und Sandro Varisco sind im Rahmen der Co-Geschäftsleitung gemeinsam für die 
operative Leitung und die zukünftige Ausrichtung von TVS verantwortlich. Mit Annatina Luck 
haben wir im September die Lücke im Fachbereich Bildung & Wissen geschlossen. Ihre 
Begeisterung für das Tanzen, jahrelange Erfahrung als Tanzschulinhaberin und ihre Expertise 
in Dance Science, sind von unschätzbarem Wert für die TVS und wegweisend für die 
Entwicklung neuer Angebote.        

 
Organisatorische Anpassungen 
Im kommenden Jahr steht ein verstärkter Fokus auf die Tätigkeit des Fördervereins an. Dies 
bedingt nicht nur einen optimalen Einsatz der personellen und finanziellen Ressourcen, die  
dem Verein zur Verfügung stehen, sondern auch eine gezielte Erweiterung der 
partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit Fachstellen und Förderorganisationen. Zu diesem 
Zweck werden von Seiten der TVS zweckgebundene Fonds gebildet, welche in den Bereichen 
Bildung & Qualitätsentwicklung, soziokulturelle Projekte sowie Gesundheitsförderung & 
Prävention eingesetzt werden.   
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Von Kernwerten zu Kernkompetenzen 
Seit 2023 ist die Etablierung der Kernwerten ein zentrales Anliegen von TVS. Sie dienen der 
Erhöhung von Transparenz und stärken das Vertrauen bei Kunden, Mitarbeitenden, 
potenziellen Partnern und Förderorganisationen.  
Mit dem Ziel, unsere Mitglieder bei der Implementierung zu unterstützen und konkrete 
Instrumente an die Hand zu geben, entwickeln wir praktische Tools und mobilisieren 
Netzwerkpartner für die Vermittlung von branchenspezifischem Wissen. 
In diesem Zusammenhang wird auch die Webseite überarbeitet und das Bildungsverzeichnis, 
wie es in der heutigen Form existiert mit einem praxisnahen Kursangebot und Workshops 
ersetzt.  
 
Community-Building 
Zu einer starken Community gehören aus unserer Sicht nicht nur gemeinsame Werte, sondern 
ein Gefühl der Zugehörigkeit, offene Gespräche sowie die Möglichkeit zur Co-Kreation. Mit 
dem Netzwerktreffen haben wir ein Format gefunden, welches unserer Vorstellung einer 
starken Community in vielerlei Hinsicht gerecht wird. Das Netzwerktreffen wird zweimal 
jährlich an wechselnden Standorten stattfinden und eine Plattform für die Beziehungspflege, 
innovative Ideen und gemeinsame Visionen bieten. 
Persönliche Interaktionen werden auch auf den Social-Media-Kanälen von TVS aktiv gefördert. 
Das Ziel besteht in der Etablierung einer offenen und lebendigen Feedback-Kultur. 
 

 Partnerschaften & Projektförderung 
Wir investieren gezielt in den Ausbau und die Pflege der partnerschaftlichen Zusammenarbeit 
in den Bereichen Bildung, Gesundheit und Soziales. Unser Hauptfokus liegt im kommenden 
Jahr auf dem Wohlbefinden der Jugend, insbesondere von Mädchen und jungen Frauen. Es gilt 
das Potential, welches Bewegung und Tanz im Bereich der Entwicklung psychosozialer 
Kompetenzen bereithält auszuschöpfen. Ob in der Freizeit, an öffentlichen Schulen oder am 
Übergang ins Berufsleben. Damit konzentrieren wir unsere Ressourcen auf ein gesellschaftlich 
relevantes Thema. 
Um unsere Position als Förderverein zu stärken, initiiert TVS dieses Jahr zudem selbst Projekte. 
Dabei liegt der Fokus auf der Vermittlung von Expertenwissen an Tanzlehrpersonen/-
pädagogen und TänzerInnen sowie der Sensibilisierung für Tanz und Bewegung an öffentlichen 
Schulen.    
 
Öffentlichkeitsarbeit 
Weil tanzen wertvoll ist! Mit dieser Botschaft haben wir dieses Jahr die aktuellen Zahlen der 
TVS-Community publiziert: Pro Jahr besuchen mehr als 900'000 Tanzende an über 560 
Standorten Kurse, Workshops, Förderklassen, Seminare und Weiterbildungen. Tanzen ist aus 
sehr unterschiedlichen Gründen wertvoll. Einen dieser Gründe, heben wir dieses Jahr im 
Rahmen einer Online-Kampagne besonders hervor: Tanzen stärkt das Selbstbewusstsein von 
Kindern und Jugendlichen.    
Die Pflege der Plattform Tanzwissen bildet weiterhin einen zentralen Bestandteil der 
Öffentlichkeitsarbeit. Hier verbreiten wir Inspirationen, Erfahrungsberichte sowie 
evidenzbasiertes Wissen für Tänzerinnen, Tanzpädagogen und Tanzinteressierte. 
Der Herausforderung, den vielseitigen Interessen dieser Zielgruppen gerecht zu werden, 
begegnen wir im kommenden Jahr mit einer Aufteilung der Beiträge in Multimedia und 
Fachartikel sowie zusätzlichen Subkategorien.    
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Kennzahlen der TanzVereinigung Schweiz TVS 
 
Mitgliedschaften Bereich Tanz    560 
Fördermitglieder Private   5650 
Mitarbeiter:innen    330 Stellenprozent 
Vereinsbudget     CHF 351'200.00 
Zweckgebundenes Kapital   CHF 20'000.00 
Fonds aus Spenden    CHF 8'832.14 
 
 
Verwendung des zweckgebundenen Kapitals: Die Mittel, welche die TanzVereinigung Schweiz 
TVS als Fondkapital ausweist, werden zur Unterstützung der Qualitätsentwicklung von 
Tanzangeboten sowie im Bereich der Gesundheitsförderung & Prävention eingesetzt.   
 
Fonds aus Spenden: Im vergangenen Jahr durften wir eine grosszügige Spende von daCi 
Schweiz empfangen. Für diese Spende welche für die Kampagnenarbeit 2026-2027 im Bereich 
der Jugendförderung vorgesehen ist,  bedanken wir uns an dieser Stelle ganz herzlich.    
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Ying Ly 
Co-Geschäftsleitung, Öffentlichkeitsarbeit 
 
Sandro Varisco 
Co-Geschäftsleitung, Projektleitung 
 
Katiuscia Specchia 
Leitung Mitgliederwesen 
 
Annatina Luck 
Fachbereich Bildung & Wissen 

 
Marusca Masone 
Übersetzungen 

 
Michèle Grossert  
Treuhänderin 
 
Susanne Varisco 
Vorstandsmitglied (HR, Finanzen, Mitgliederwesen) 

 
Walter Varisco 
Präsident (Gesundheitspartner)  
 
Tobias Nussbaum 
Vizepräsident  
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TanzVereinigung Schweiz TVS 

Haldengutstrasse 23 
CH-8305 Dietlikon 

 
Telefon +41 44 833 67 70 

Email info@tanzvereinigung-schweiz.ch 
 


